
31/12/2009

DD/MM/AÑO

2008

No NOMBRE META
PORCENTAJE 

ALCANZADO
MONTO ASIGNADO 

Importe ejercido 31/dic 

2009

1

SANEAMIENTO FINANCIERO PARA EL PAGO DE LAS 

CONTRIBUCIONES ESTATALES Y DE SEGURIDAD 

SOCIAL.

REALIZAR EL PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES ESTATALES Y DE

SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2007

DE LA UATx.

100% 11,795,055.84 6,916,960.42 4,878,095.42 

2
FORTALECER EL PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO 

PARA DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS.

INCREMENTAR EL FONDO PARA CUBRIR EL APOYO

ECONOMICO AL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO,

QUE DECIDA CONCLUIR SU RELACION LABORAL DE MANERA

ANTICIPADA Y DEFINITIVA  CON LA INSTITUCION.

100% 1,418,715.16 0.00 1,418,715.16 

3

ATENCION A LAS RECOMENDACIONES DE LOS CIEES 

PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE SE ENCUENTRAN EN 

EL NIVEL 2 DE LOS CIEES.

ATENDER LAS RECOMENDACIONES DE LOS CIEES PARA

ALCANZAR EL NIVEL 1, QUE PERMITAN LA MEJORA DE LA

CALIDAD DE LOS PE DE LA UATx.

82% 13,990,514.00 11,447,049.22 2,543,464.78 

27,204,285.00                           18,364,009.64                       8,840,275.36                         

100.00% 67.50% 32.50%

CP PRIMO JOSE CRUZ LIC. FILEMON ACOLTZI NAVA

DIRECTOR DE FINANZAS JEFE DE PLANEACIÓN

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:  UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE TLAXCALA

SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR

                                                           PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS

                                                     ( MILES DE PESOS )

NOMBRE DEL FONDO: FONDO DE APOYO PARA EL SANEAMIENTO FINANCIERO DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESTATALES POR DEBAJO DE LA MEDIA 

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: SANEAMIENTO PARA EL PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES ESTATALES DE SEGURIDAD SOCIAL ASÍ COMO EL FINANCIAMIENTO DEL

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE RETIRO VOLUNTARIO

OBJETIVO GENERAL:                                 

PROYECTOS PARTICULARES
MONTO POR 

EJERCER

1.2.- Del incremento en el fondo de retiro voluntario para docentes y administrativos; es de gran importancia para la Universidad Autónoma de Tlaxcala el fortalecimiento y resarcimiento de su 

finanzas, es por ello que es indispensable contar con un recurso destinado a cubrir el apoyo económico al personal que decida concluir su relación laboral de manera definitiva con la universidad.

1.3.- El atender las recomendaciones de los CIEES que se encuentran en el nivel 2 con pertinencia y oportunidad, permite la mejora de la calidad de los porgramas educativos de la UATx.

TOTAL

INFORME DETALLADO DEL ALCANCE DE METAS

1.1.- Enéste rubro se ha efectuado un pago parcial que corresponde al ejercicio 2007, y el resto esta pendiente por cubrir mediante un acuerdo en gestión; para cubrirlo en el siguiente ejercicio.

MTRO.VIRGILIO MEDELLIN VIVEROS

ORGANO INTERNO DE CONTROL 

LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACIÓN FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA IES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULQUIER ACLARACIÓN A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACIÓN:                                                                                                                                                                                                                                                 

CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNIÓN (ASF ) Y  SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACIÓN DEBE DE CONCIDIR CON LA  PAGINA WEB  DE ESTA MISMA INSTITUCIÓN.

DR. SERAFIN ORTIZ ORTIZ

RECTOR

MONTO AUTORIZADO         $ 27,204,285.00 MONTO EJERCIDO      $  18,364,009.64 $  8,840,275.36     MONTO POR EJERCER 


