
FECHA 31/12/2009
DD/MM/AÑO

EJERCICIO 2007

No NOMBRE META
PORCENTAJE 
ALCANZADO

MONTO 
ASIGNADO 

MONTO EJERCIDO 
31 DICI..2009

MONTO POR 
EJERCER

1 LOGRAR EL SANEAMIENTO FINANCIERO PARA EL PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES ESTATALES.

CUBRIR EL PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES ESTATALES

DE LOS EJERCICIOS 2004, 2005 Y 2006 DEL IMPUESTO

DEL 2% SOBRE NOMINAS .

100% 11.784.154,49 11.784.154,49 0,00

2
LOGRAR EL SANEAMIENTO FINANCIERO PARA EL PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES  DE 
SEGURIDAD SOCIAL.

CUBRIR EL PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LOS EJERCICIOS 2004, 2005 Y
2006   DE LA INSTITUCION.

54% 7.000.000,00 3.756.479,96 3.243.520,04

3 CREAR UN PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO PARA DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS.

ESTABLECER LAS CONDICIONES Y MECANISMOS PARA

CUBRIR UN APOYO ECONÓMICO AL PERSONAL

DOCENTE Y ADMINISITRATIVO, QUE DECIDAN 66% 8.420.130,51 5.576.867,02 2.843.263,49

SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR
DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR

INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:  UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE TLAXCALA

NOMBRE DEL FONDO: FONDO DE APOYO PARA EL SANEAMIENTO FINANCIERO DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESTATALES POR
DEBAJO DE LA MEDIA NACIONAL EN SUBSIDIO POR ALUMNO.

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: SANEAMIENTO PARA EL PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES ESTATALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL ASÍ COMO EL FINANCIAMIENTO DEL 
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE RETIRO VOLUNTARIO
OBJETIVO GENERAL:                                 

PROYECTOS PARTICULARES

MONTO AUTORIZADO $ 27,204,285.00 MONTO EJERCIDO $ 21,117,501.47 MONTO POR EJERCER $ 6,086,783.53

3 CREAR UN PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO PARA DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS. DOCENTE Y ADMINISITRATIVO, QUE DECIDAN

CONCLUIR SU RELACIÓN LABORAL DE MANERA

ANTICIPADA Y DEFINITIVA CON LA UATx.

66% 8.420.130,51 5.576.867,02 2.843.263,49

27.204.285,00 21.117.501,47 6.086.783,53

100,00% 77,63% 22,37%

CP PRIMO JOSE CRUZ LIC. FILEMON ACOLTZI NAVA
DIRECTOR DE FINANZAS JEFE DE PLANEACIÓN RECTOR ORGANO INTERNO DE CONTROL

2.1.- Con el apoyo a este proyecto la institución ha realizado el pago parcial del adeudo de las contribuciones de seguridad social del ejercicio 2004 y se encuentra gestionando
acuerdos que le permitan cubrir la diferencia del adeudo.

3.1.- Se desarrollo el Programa Único de Retito Anticipado, que permite a los trabajadores de la institución un retiro digno, cumpliendo los criterios establecidos en dicho
programa, que hasta el momento lleva un avance de 57%, debido a que existe personal que has solicitado su inclusión al programa pero le faltan algunos requisitos por cumplir.

LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACIÓN FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA IES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULQUIER ACLARACIÓN A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACIÓN: CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE 

LA UNIÓN (ASF ) Y  SEP ENTRE OTROS.

TOTAL

INFORME DETALLADO DEL ALCANCE DE METAS

1.1.- La UATx ha logrado el saneamiento de sus finanzas al cumplir con las obligaciones fiscales correspondientes al Estado del ejercicios 2004, así como el pago parcial del
ejercicio 2005.

DR. SERAFIN ORTIZ ORTIZ

MTRO. VIRGILIO MEDELLIN 
VIVEROS

MONTO AUTORIZADO $ 27,204,285.00 MONTO EJERCIDO $ 21,117,501.47 MONTO POR EJERCER $ 6,086,783.53


